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plande formation général

Ce plan de formation correspond a la derniére version du logiciel, nous dispensons également
des formations sur les versions antérieures. Pour plus de détails, consultez-nous.

Objectifs

Réaliser des diaporamas attractifs et interactifs et apprendre a person-
naliser les futures présentations dans un souci de respect de la charte
graphique de I’entreprise.

Contenu

Descriptif de I'écran, des menus, des icones
Descriptif de la palette d'outil, de la barre d’état
et des symboles de page

Modes de visualisation, zoom, vue sélecteur de
pages

Notion de présentation, de jeux de maquettes,
de modeles de pages et de blocs

Choix d'un jeu de maquettes et d'un modéle de page
Manipulation des blocs sur la page

Utilisation d'un bloc de texte : saisie, correction,
effacement

Enregistrement, impression et animation

Choix d’'un modéle de page vierge
Placements de blocs de texte et de symboles
géométriques

Enregistrement et impression

Choix et changement d’un jeu de maquette,
ajout de nouvelles pages de présentation
Mise en page et impression

Animation de la présentation

Les ajouts de texte : saisie, mise en forme des
paragraphes

Ajout de graphiques et d’organigrammes : saisie
des données et représentation

Ajout de formes géométriques et de dessins
provenant des bibliothéques de symboles

Déplacement, agrandissement et réduction,
copies et duplications

Annulations des opérations effectuées
Rotations et retournements, superposition et ali-
gnement

Groupement et séparation d’objets, modification
de symboles
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Importation d'images ou de graphiques externes
a Freelance

Mode Page de maquettes

Ajouter une nouvelle page de maquette
Modification des objets de la page de maquette
Ajout d'une page de présentation basée sur la
page de maquette ainsi congue

Enregistrement des pages de maquettes en tant
que modéle

Preé-requis

Connaitre I'environnement
Windows.

Connaitre la suite Lotus
serait un plus.

Public concerné

Toute personne désirant
optimiser la présentation
de leur diaporama lors de
réunions, séminaires....

Durée de la formation

La durée de la formation varie
en fonction du niveau de base
de l'apprenant.

Le plan de formation est
divisible en trois niveaux :
Initiation, Perfectionnement
et Expertise



